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dall’Unigne eurapaa

COMPETENZE

ISTITUTO PROFESSIONALE ALBERGHIERO STATALE

“Alfredo Sonzogni”

Via Vincenzo Bellini, 54 — 24027 Nembro (BG) — Tel. 035 521285
Email BGRH020009@istruzione.it — Pec BGRH020009@pec.istruzione.it

PN “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 1 (FSE+) — Obiettivo specifico ESO4.5 — Azione ES0O4.5.A2 —
Sotto-azione ESO4.5.A2.B — Formazione del personale amministrativo, tecnico e ausiliario (ATA). D.M. 9 marzo
2026, n. 40; Avviso pubblico MIM prot. n. 95498 del 24 aprile 2026.

Allegato A all’Avviso — Modello di domanda di partecipazione all’avviso
Alla Dirigente scolastica del'IPSAR «Alfredo Sonzogni» — Nembro

Titolo Progetto: FORMAZIONE PERSONALE ATA AMBITO LOM2
Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-2 — CUP: B44D26001630007

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER INCARICHI INDIVIDUALI

Presentazione della domanda (art. 6 dell’Avviso). La candidatura deve pervenire entro le ore 10:00 del 6 ottobre
2026. Consegna all’'ufficio protocollo in Via Vincenzo Bellini, 54 - 24027 Nembro (BG) (orario 10:30-12:30 da lunedi
a venerdi), a mano, con Raccomandata A/R o agenzia di recapito autorizzata, in plico sigillato e controfirmato su
entrambi i lembi. Ogni plico deve contenere una sola domanda e recare la dicitura «Domanda di partecipazione alla
selezione per incarichi individuali - Formazione ATA - D.M. 40/2026». In alternativa, invio tramite PEC a
BGRH020009@pec.istruzione.it entro il medesimo termine. Allegare documento di identita valido e curriculum
datato, sottoscritto e corredato dalla dichiarazione di veridicita.

Il/la sottoscritto/a ,C.F. ,
nato/a a il in qualita di
[indicare: personale di istituzione scolastica statale dellambito LOMO002; personale di altra istituzione scolastica;
personale esterno, anche di altra pubblica amministrazione]

Istituzione scolastica / amministrazione di servizio e qualifica:

Appartenenza a istituzione scolastica statale del’ambito LOM002: si / no

In servizio presso I'lPSAR Alfredo Sonzogni: si / no

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000

e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di
cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE
di essere ammesso/a alla selezione per il profilo e il modulo di seguito indicati.

Profilo richiesto (esperto / tutor):

Modulo / incarico richiesto:

Indicare uno dei seguenti moduli dell’art. 1 dell’Avviso (ciascuno in 3 edizioni presso 3 differenti sedi scolastiche
dell’ambito LOM002):

MODULO | — Competenze in ambito amministrativo-gestionale: la gestione giuridica e amministrativa del
personale scolastico: competenze avanzate per gli assistenti amministrativi;
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MODULO II — Competenze in ambito digitale: Intelligenza artificiale, digitalizzazione e innovazione dei servizi
scolastici: competenze per il personale ATA;
MODULO Il — Competenze in ambito amministrativo-gestionale: competenze amministrative di base per la

segreteria scolastica: formazione integrata a 360° per assistenti amministrativi;

MODULO IV — Competenze in ambito amministrativo-gestionale: contratti pubblici, MEPA e procedure negoziali
nelle scuole: formazione avanzata per assistenti amministrativi;

MODULO V — Competenze in ambito tecnico-operativo: vigilanza, assistenza e inclusione: le competenze
operative per collaboratori scolastici.

La presente domanda riguarda un incarico individuale; non costituisce iscrizione come corsista alla formazione ATA.

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. di eleggere quale domicilio digitale ai fini della procedura di selezione in oggetto l'indirizzo di posta elettronica
ordinaria: ; autorizzando espressamente ['Istituzione scolastica all’utilizzo dei
suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;

2. di essere informato/a che [I'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso di selezione riferiti alla procedura di cui al codice progetto:
ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-2 e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

di aver preso visione dell'informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;

di prendere atto che i propri dati personali saranno trattati per I'espletamento della procedura e il successivo
conferimento dell'incarico, in adempimento di obblighi di legge e per compiti di interesse pubblico, secondo
l'informativa resa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a
, C.F.

Siimpegna a rispettare il calendario, le scadenze, gli obblighi documentali e i limiti di compenso dell’Avviso: durata
massima di 30 ore per incarico, euro 70,00/ora fino a euro 2.100,00 per I'esperto ed euro 30,00/ora fino a euro
900,00 per il tutor, importi lordi onnicomprensivi rapportati alle ore effettivamente svolte e documentate; chiusura
formale del progetto entro il 31 agosto 2027; in caso di incarico di tutor, ad assistere I'esperto in compresenza per
l'intero modulo e a registrare i dati in SIF2127; in caso di incarico di esperto, a erogare le ore di formazione previste.
Si impegna alla puntuale e contestuale apposizione delle firme di entrata e uscita e agli adempimenti relativi alla
registrazione delle presenze. Se dipendente di una Pubblica Amministrazione, si impegna ad acquisire
l'autorizzazione scritta dellamministrazione di appartenenza prima della stipula della lettera di incarico o del
contratto, ai sensi dell’art. 6 dell’Avviso.

DICHIARA ALTRESI

di possedere, per il profilo richiesto, i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso
riferito alla procedura di cui al codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-2 e, nello specifico, di:

i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;

i. avere il godimento dei diritti civili e politici;

iii. possedere l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
iv. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

V. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se si a quali:

I;
vii.  non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
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viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

ix.  non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e dall’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001; ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti: ;

X. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n.
165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell'incarico;

xi.  possedere i requisiti professionali di ammissione previsti dall’art. 2 dell’avviso; i titoli ulteriori sono dichiarati
nella scheda di autovalutazione;

xii.  dichiarare nel curriculum e nella scheda i titoli di studio e la specializzazione pertinenti alla prestazione per il
profilo richiesto, ai fini dell’art. 2 dell’Avviso; per gli incarichi esterni resta fermo il richiamo all’art. 7, comma 6,
del d.Igs. n. 165/2001;

xiii. possedere i requisiti di ammissione alla data di scadenza delle candidature e impegnarsi a comprovarli su
richiesta dell'lstituzione; i titoli che attribuiscono punteggio ai sensi dell’art. 3 sono distinti dai requisiti di
ammissione.

Si allegano copia del documento di identita in corso di validita e curriculum vitae in formato europeo datato e
sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt.
46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

Luogo e data Firma del partecipante
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Allegato A — Griglia e scheda di autovalutazione
Criteri e punteggi dell’art. 3 dell’Avviso di selezione, progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-2.

Griglia di valutazione per esperto e tutor — punteggi previsti dall’art. 3 dell’Avviso

Voce Criterio e attribuzione Max esperto Max tutor
A. Titolo di studio Un solo titolo, il piu favorevole. Laurea magistrale/specialistica o 15 10
attinente vecchio ordinamento: 15/10 punti; laurea triennale: 10/8; diploma

di scuola secondaria di secondo grado: 5/6 (esperto/tutor).
Nessun punteggio per titoli non attinenti.

B. Specializzazioni, 5 punti per titolo: dottorato, diploma di specializzazione, master 10 5
master e dottorati universitario o corso universitario di perfezionamento di durata
pertinenti almeno annuale. Massimo 2 titoli per esperto e 1 per tutor.
C. Pubblicazioni 1 punto per pubblicazione identificabile con autore, titolo, 5 5
pertinenti editore/rivista e anno, anche digitale. Non si valutano materiali

didattici non pubblicati né ristampe della stessa opera.
D. Esperienze 5 punti per esperienza di docenza o tutoraggio in percorsi 40 40
didattiche e formative pertinenti, universitari o non universitari nella formazione del
pertinenti personale ATA.
E. Esperienza 5 punti per esperienza documentata. Per I'esperto: attivita 15 15
professionale nel tecniche/professionali nei contenuti del modulo; per il tutor:
settore dell’incarico organizzazione, gestione documentale, monitoraggio o uso di

piattaforme per la formazione.
F. Progetti europei: 5 punti per esperienza con compiti documentati effettivamente 5 15
progettazione e correlati all'incarico. Per il tutor sono pertinenti, ad esempio,
gestione pertinente gestione di registri, presenze e piattaforme; per I'esperto,

progettazione formativa sui contenuti del modulo.
G. Collaborazioni con 5 punti per collaborazione documentata con enti formativi in 10 10
enti formativi attivita coerenti con il modulo.

Scheda da compilare per un solo profilo e modulo.
Profilo (esperto / tutor):
Modulo:

Per ogni voce indicare titoli o esperienze e i riferimenti al curriculum europeo. Per D-G riportare ente, incarico,

attivita, periodo e ore; per la voce G specificare I'ente formativo e le attivitd coerenti con il modulo. E possibile
allegare fogli aggiuntivi numerati. La stessa esperienza va dichiarata ai fini del punteggio in una sola voce.

Voce Descrizione e riferimenti al CV Autovalutazione | Commissione | Note Comm.

A. Titolo di studio
attinente

B. Specializzazioni,
master e dottorati
pertinenti

C. Pubblicazioni
pertinenti
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Voce Descrizione e riferimenti al CV Autovalutazione | Commissione | Note Comm.

D. Esperienze didattiche
e formative pertinenti

E. Esperienza
professionale nel settore
dell’incarico

F. Progetti europei:
progettazione e gestione
pertinente

G. Collaborazioni con enti
formativi

Totale candidato: punti. Totale Commissione: punti.

ll/la sottoscritto/a attesta la veridicita delle informazioni rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, dichiara
di non aver duplicato le medesime esperienze tra le voci D-G e prende atto che la valutazione definitiva compete
alla Commissione. Si impegna, ove candidato/a come esperto formatore esterno all’lstituto, a sostenere, se
convocato/a, I'eventuale colloquio preliminare di idoneita previsto dall’art. 3 dell’Avviso, anche se proveniente da
altra scuola. Il colloquio non attribuisce punti e non modifica il punteggio dei titoli; I'esito & verbalizzato e comunicato
e, in caso di non idoneita, si procede allo scorrimento della graduatoria. La convocazione & comunicata al recapito
indicato nella domanda almeno cinque giorni prima; I'assenza ingiustificata comporta rinuncia.

Luogo e data: , Firma del candidato:
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