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          Agli Atti  

          Al Sito web dell’istituto 

Oggetto: DECRETO DI AVVIO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO 
DI PERSONALE INTERNO (TUTOR ED ESPERTI) 

CUP: B44D26002840007 

Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2026-1727 

Titolo progetto: “Radici, Saperi, Sapori, Inclusioni” 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

• VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 
giugno 2021; 

• VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 
giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 

• VISTO l’Avviso pubblico prot. AOOGABMI n. 112894 del 11/05/2026 – Fondi Strutturali 
Europei – PN "Scuola e Competenze" 2021-2027 – “Percorsi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli 
anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027” – Priorità 01 “Scuola e competenze” (FSE+) – 
Obiettivo specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4; 

• VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 9/11 del 15/05/2026 recante l'adesione al 
Progetto; 

• VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 68 del 20/05/2026 di approvazione della 
partecipazione al Progetto; 

• VISTO l'inoltro della proposta progettuale dal titolo “Radici, Saperi, Sapori, Inclusioni” 
assunta al prot. n. 6884 del 04/06/2026 dall’Unità di missione per il PNRR del Ministero 
dell'Istruzione e del Merito (MIM); 

• VISTA la nota di autorizzazione del Progetto prot. AOOGABMI n. 152990 del 16/06/2026 
con la quale la DG competente ha autorizzato il progetto codice ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-
2026-1727 per un importo complessivo pari a € 48.480,00; 

• VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Regolamento recante 
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche»; 
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• VISTO il Decreto di Formale Assunzione in Bilancio nel Programma Annuale 2026 
(Variazione n. 21 del 29/07/2026) per l'importo di Euro 48.480,00; 

• VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche», con particolare riferimento all’art. 
7, comma 6, e all’art. 53; 

• VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante «Regolamento recante norme in materia di 
autonomia delle istituzioni scolastiche»; 

• VISTI i Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca 
vigenti; 

• VISTO il Quaderno n. 3 del Ministero dell'Istruzione concernente le «Istruzioni per 
l'affidamento di incarichi individuali»; 

• RITENUTA la necessità di dare tempestivo avvio alle attività previste dal Progetto 
mediante l'individuazione di figure professionali idonee (Esperti e Tutor) tra il personale 
docente in servizio presso questo Istituto; 

• CONSIDERATO che la selezione deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza, 
pubblicità, parità di trattamento, non discriminazione ed economicità; 

DECRETA 
Articolo 1 – Avvio della procedura di selezione 

È ufficialmente indetta e avviata la procedura di selezione comparativa, rivolta esclusivamente al 
personale docente interno all'Istituto Professionale di Stato “A. Sonzogni”, per il conferimento di 
incarichi di ESPERTO e TUTOR da impiegare nei percorsi formativi afferenti al Progetto PN 
FSE+ “Radici, Saperi, Sapori, Inclusioni” (Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2026-1727). 

Articolo 2 – Oggetto della selezione e moduli formativi 

La selezione è finalizzata alla copertura delle figure di Esperto e Tutor per il conferimento di 
incarichi di ESPERTO e TUTOR per i n. 8 percorsi formativi (moduli) afferenti al Progetto PN 
FSE+ “Radici, Saperi, Sapori, Inclusioni” (Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2026-1727). 

Le ore complessive, la misura dei compensi orari (pari a € 70,00/ora lordo Stato per la figura 
dell'Esperto e € 30,00/ora lordo Stato per la figura del Tutor) ed i requisiti minimi d’accesso sono 
stabiliti nel dettaglio all’interno del relativo Avviso pubblico di selezione. 
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Articolo 3 – Approvazione e pubblicazione dell'Avviso pubblico 

È contestualmente approvato l'Avviso pubblico di selezione per il personale interno unitamente 
ai relativi allegati: 

• Allegato A: Istanza di partecipazione e dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R. 445/2000; 
• Allegato B: Griglia per la valutazione dei titoli ed autodichiarazione di insussistenza di 

cause di incompatibilità o conflitto di interessi. 

Articolo 4 – Modalità e termine di presentazione delle domande 

Gli aspiranti dovranno presentare la propria candidatura, completa di tutti gli allegati previsti a pena 
di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 7 settembre 2026, secondo le modalità 
specificate nell'Avviso (consegna a mano presso l'Ufficio Protocollo dell'Istituto oppure 
trasmissione tramite posta elettronica istituzionale d'Istituto). 

Articolo 5 – Commissione di valutazione e attribuzione degli incarichi 

1. La selezione e la valutazione comparativa dei curricula pervenuti saranno effettuate dal 
Dirigente Scolastico, il quale potrà avvalersi di una Commissione di valutazione 
appositamente nominata con successivo provvedimento, ovvero procedere in autonomia 
secondo quanto previsto dalle disposizioni vigenti. 

2. L'assegnazione degli incarichi avverrà nel rispetto dei principi di trasparenza, rotazione, 
equa distribuzione e pari opportunità, attenendosi alla graduatoria provvisoria e definitiva 
che verrà pubblicata. 

Articolo 6 – Responsabile del Procedimento 

Ai sensi dell'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., la Responsabile del Procedimento 
è la Dirigente Scolastica Louise Valerie Sage. 

Articolo 7 – Pubblicità 

Il presente decreto e il relativo Avviso di selezione sono pubblicati: 

• All'Albo online dell'Istituzione Scolastica; 
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• Sul sito web istituzionale nella sezione Amministrazione Trasparente e nell'area dedicata al 
Programma Nazionale (PN) FSE+. 

Nembro, 31 agosto 2026 

 Il Dirigente scolastico 

Dott.ssa Louise Valerie Sage 
(firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.) 

 

 

La referente del procedimento: D.S.G.A. Francesca Tiraboschi 
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