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Al/Alla docente NORIS MONICAAll’Albo 

online 

Al sito web - sezione Finanziamenti 

 
OGGETTO: Conferimento di un incarico individuale per le attività di Tutor in percorsi di orientamento Programma 

Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivo 

Specifico 10.1 – Azione 10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e 

del merito 15 novembre 2024, n. 231 - Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti alle 

classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del 

docente tutor”. 

 
Progetto 10.1.6A-FDRPOC-LO-2024-66 

CUP: B44D25001720001 
 

Conferimento di un incarico individuale per le attività di ESPERTO relativo al Percorsi di orientamento dal titolo ” 
Verso il futuro: Percorsi di Orientamento Attivo nel Mondo dell’Ospitalità 

 
LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE INTERNO 

 
L’Istituto Professionale Alberghiero A.Sonzogni con sede legale in Nembro (BG), in via Bellini 54, in persona 

della Dott.ssa Louise Valerie Sage, ivi domiciliata per la sua qualità di Dirigente Scolastico protempore e legale 

rappresentante, 

VISTI 

 
- il PON - Programma Operativo Nazionale 2014 IT05M2OP001 “Per la scuola - competenze e ambienti per 

l’apprendimento”, approvato con Decisione C(2014) n. 9952 del 17/12/2014 della CE; 

- la delibera CIPESS n.41/2021 che istituisce i Programmi Operativi Complementari di Azione e Coesione 

secondo quanto previsto negli accordi tra il Ministro per il sud e la coesione territoriale e le Amministrazioni 

centrali e regionali titolari dei Programmi finanziati con i fondi strutturali 2014-2020; 

- la delibera CIPESS n. 40/2021 con cui diventa pienamente operativo il Programma Operativo Complementare 

(POC) di Azione e Coesione Inclusione 2014-2020; 

- il Decreto ministeriale MIM n. 231 del 15/11/2024; 
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orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle scuole secondarie di II grado, collaborando con il 

docente tutor e con il team scuola/ente attuatore, in conformità al Decreto MIM n.231/2024 e alle disposizioni 

dell’Avviso Prot. 64310/2025 nell’ambito del percorso formativo individuato relativamente alla S.V. dal collegio 

dei docenti nella seduta del 30 ottobre 2025 con delibera n. 3/3, nell’ambito del Programma Operativo 

Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivo 

Specifico 10.1 – Azione 10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e 

del merito 15 novembre 2024, n. 231 - Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti 

alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento 

del docente tutor”. 

2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto. 

3. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria 

diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

5. La durata dell’incarico è di n. 30 ore, a decorrere dalla data odierna e fino al 31/03/2026. 

6. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione 

dell’Incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non 

imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, 

nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e 

comunitaria di riferimento. 

7. La realizzazione del progetto finanziato è vincolante all’effettivo raggiungimento degli obiettivi stabiliti 

nel progetto (con la presenza di minimo nove studenti). 

8. Per l’Incarico conferito è pattuito un corrispettivo pari ad € 2100,00 (duemilacento/00), importo inteso 

lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate. 

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 

e previo espletamento di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra e, comunque, solo a seguito 

dell'effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento l'incarico, da parte del MIM. 

10. Il presente incarico si intende, in tutto o in parte, decaduto in caso di chiusura anticipata del progetto 
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per mancata frequenza degli studenti. Nel caso in cui il numero dei corsisti presenti sia inferiore a 9 per 2 

incontri consecutivi, il modulo andrà interrotto immediatamente attraverso la funzione specifica di “chiusura 

anticipata” ed il compenso verrà calcolato sulle base delle ore effettivamente svolte. 

 
Nell’ambito di tale incarico la S.V. dovrà: 

 
1. Definire il percorso formativo (obiettivi, competenze attese, moduli, durata) coerente con obiettivi Avviso e con il 

Piano dell’Istituto. 
2. Predisporre griglie di valutazione e strumenti di autovalutazione per studenti e docenti. 
3. Condurre laboratori, workshop e sessioni di orientamento in presenza e/o online. 
4. Facilitare attività pratiche su orientamento al lavoro/studi, auto-conoscenza, bilancio delle competenze, 

esplorazione dei percorsi universitari/tecnici/professionali. 
5. Formare e affiancare il docente tutor designato sul metodo, strumenti e criteri di valutazione. 
6. Fornire materiali e schede operative per la replicabilità delle attività in classe. 
7. Interfacciarsi con enti territoriali (università, aziende, centri per l’impiego) e proporre visite/attività esterne 

coerenti al progetto. 
8. Coordinare il calendario operativo con il referente di progetto e/o il Dirigente Scolastico. 
9. Raccogliere dati sulle presenze, outcome e indicatori previsti dall’Avviso. 
10. Redigere report intermedi e finale contenente: attività svolte, partecipanti, risultati, criticità e raccomandazioni. 
11. Partecipare e contribuire alle attività di comunicazione e disseminazione previste dall’Avviso (eventi, materiali 

informativi, pubblicazione dei risultati). 
12. Collaborare con il DS, il DSGA e l'ufficio progettazione per fornire documentazione tecnica necessaria alla 

rendicontazione (timesheet, registro attività, prodotti consegnati). 

 
Si precisa che per gli interventi che prevedono il ricorso a costi unitari standardizzati sono previste verifiche in loco e 
in itinere senza preavviso, concernenti l’effettiva realizzazione dell’intervento effettuate dagli enti di controllo. Si 
richiama, pertanto, la necessità di mantenere la calendarizzazione degli incontri sempre aggiornata per non 
incorrere in rilievi. In particolare, eventuali modifiche nel calendario delle lezioni dovranno essere apportate entro 
e non oltre le ore 9.30 del giorno in cui si svolge l’attività formativa per consentire la programmazione delle 
verifiche in itinere. Infatti, nel caso in cui il controllore constati la mancata tenuta della lezione a fronte di quanto 
previsto sul sistema informativo GPU, l’operazione di verifica terminerà con esito negativo. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Louise Valerie Sage 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del 
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