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Circolare n. 96

Nembro, 23/10/2025 Al personale docente in servizio

OGGETTO: Avviso interno per la selezione di n. 10 Esperti e n. 10 Tutor per la realizzazione del Progetto
POC Orientamento (Avviso 64310/2025).

Programma Operativo Complementare (POC) "Per la Scuola" 2014-2020 - Obiettivo Specifico 10.1 - Azione
10.1.6 - Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 15
novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 "Percorsi di orientamento rivolti alle classi
terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del
docente tutor".

Codice progetto: 10.1.6A-FDRPOC-LO-2024-66
CUP: B44D25001720001

Si comunica che I'Istituto Alberghiero "Sonzogni" e stato autorizzato all'attuazione del progetto "Verso
il Futuro: Percorsi di Orientamento Attivo nel Mondo dell'Ospitalita”, finanziato nell'ambito del
Programma Operativo Complementare (POC) "Per la Scuola" 2014-2020, relativo all'Avviso n. 64310
del 23/04/2025. Il progetto prevede la realizzazione di 10 moduli di orientamento. Per |'attuazione di
tali percorsi, si rende necessario avviare una selezione interna per l'individuazione delle seguenti
figure professionali, secondo le necessita di progetto, in aggiunta alle figure alle figure dei "docenti
tutor”, con nomina gia in essere, di cui i riferimenti normativi relativi all'introduzione della per
I'orientamento (DM 328/2022):

° Fino ad un massimo di n. 10 Docenti Esperti (personale interno), uno per ogni modulo
° Fino ad un massimo di n. 10 Docenti Tutor (personale interno), uno per ogni modulo

Le figure saranno impiegate nei seguenti 10 moduli, come da candidatura N. 1096480 approvata:

1. Professione Turismo: Strumenti per Scegliere e Crescere
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2. Saperi, Sapori e Scelte: Orientamento e successo Professionale

3. Dolci Scelte per il Futuro: Orientamento tra Tradizione e Innovazione

4, Ospitalita in Prospettiva: Orientarsi per Costruire il Futuro

5. Nembro e Alzano Lombardo da zona rossa a zona per il verde per il terzo periodo

6. Nembro e Alzano Lombardo da zona rossa a zona per il verde per il secondo periodo

7. Scelte consapevoli per la carriera alberghiera 1

8. Scelte consapevoli per la carriera alberghiera 2

9. Scelte Consapevoli per la Carriera Alberghiera 3
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Scelte Consapevoli per la Carriera Alberghiera 4
Compiti delle figure:

Esperto: Sviluppo e attuazione dei contenuti disciplinari e laboratoriali specifici del modulo,
gestione delle attivita didattiche, valutazione degli apprendimenti.

Tutor: Gestione organizzativa del gruppo di studenti, supporto all'Esperto, monitoraggio delle
presenze, gestione dei rapporti con le famiglie (se necessario) e cura della documentazione di
progetto sulla piattaforma GPU.

Modalita di candidatura: | docenti interessati a ricoprire uno o entrambi i ruoli, per uno o piu moduli
sono invitati a presentare la propria manifestazione di interesse, allegando la Domanda di
partecipazione (ALLEGATO A), un Curriculum Vitae in formato europeo e la Dichiarazione di
insussistenza cause ostative (ALLEGATO B), di seguito riportate, all'Ufficio Protocollo, brevi mano o via
email all'indirizzo bgrh020009@istruzione.it entro e non oltre le ore 11:00 del 29/10/2025.

Modalita di selezione: Le candidature pervenute saranno presentate, discusse ed approvate in sede di
Collegio Docenti del 30/10/2025, che valutera I'attinenza dei profili e delle esperienze con gli obiettivi
dei moduli progettuali.

Compensi: | compensi saranno liquidati in base ai massimali previsti dalla normativa di riferimento per
i progetti POC e in coerenza con i costi indicati nel piano finanziario approvato.

Si confida in un'ampia partecipazione per la migliore riuscita dell'iniziativa.

Il Dirigente Scolastico
Louise Valerie Sage

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.i. (CAD) e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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ALLEGATO A - ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

Al Dirigente Scolastico

Domanda di partecipazione alla selezione per incarico di docente TUTOR/ESPERTO al progetto “Percorsi
di Orientamento”

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il
codice fiscale | _|__[__|__|__[__|__|__|__|__|__|__|__[__|__|_|
docente di presso codesto istituto

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico / degli incarichi di:

[J ESPERTO
[J TUTOR

Per i seguenti moduli

Professione Turismo: Strumenti per Scegliere e Crescere

Saperi, Sapori e Scelte: Orientamento e successo Professionale

Dolci Scelte per il Futuro: Orientamento tra Tradizione e Innovazione

Ospitalita in Prospettiva: Orientarsi per Costruire il Futuro

Nembro e Alzano Lombardo da zona rossa a zona per il verde per il terzo periodo
Nembro e Alzano Lombardo da zona rossa a zona per il verde per il secondo periodo
Scelte consapevoli per la carriera alberghiera 1

Scelte consapevoli per la carriera alberghiera 2

Scelte Consapevoli per la Carriera Alberghiera 3

Scelte Consapevoli per la Carriera Alberghiera 4

Oo0000000o0oa0

relativamente al progetto:

Codice progetto: 10.1.6A-FDRPOC-LO-2024-66

Titolo: Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche
secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor

CUP: B44D25001720001
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Il sottoscritto dichiara di essere disponibile a svolgere I'incarico al di fuori dell’orario di servizio ordinario.

Breve descrizione esperienze attinenti (max 10 righe):

Si allega alla presente Curriculum Vitae e Dichiarazione di Incompatibilita

L In fede

N.B.: La domanda priva degli allegati e/o non firmati non verra considerata valida
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ALLEGATO B - DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA” E INCOMPATIBILITA’ DI CUI
ALLART.20 DEL D.LGS. 39/2013 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445

Al Dirigente Scolastico

Dell’'IPSSAR “A. Sonzogni”

Oggetto: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E INCOMPATIBILITA’ DI CUI
ALLART.20 DEL D.LGS. 39/2013 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445

Il/La sottoscritto/a

residente a

nato/a a il e

aspirante all’incarico conferito

da codesto Ente come TUTOR/ESPERTO nell’lambito del PROGETTO:

Fondo

Sottoazione

Codice progetto

Titolo progetto Importo

POC

10.1.6A

10.1.6A-FDRPOC-
LO-2024-66

Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e | € 56.420,00
quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di
secondo grado con il coordinamento del docente tutor

Visto I'art. 53 del D.Igs. 165 del 2001 e successive modifiche;

Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dI n.
201/2011,convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti, della legge n.
147/2013; art. 13 del dI n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla legge n. 89/2014);

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.Igs. n. 165/2001;

Visto il D.Lgs. n. 33/2013;
Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci e della conseguente
decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato ( ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000),
sotto la propria responsabilita

DICHIARA

ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445 I'insussistenza nei propri confronti delle cause di
incompatibilita, di astensione e/o di conflitti di interesse e I" inconferibilita a svolgere I'incarico indicato
previste dal D.Igs. 39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni e gli enti privati di controllo pubblico, a norma dell’art. 1, c.49 e 50
della L.190/2012".
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In fede
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