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Al sito web - sezione Finanziamenti

Al personale docente in servizio

OGGETTO: Atto di indirizzo per I’avvio di procedure di selezione interna per il reclutamento di Esperti e
Tutor per I'attuazione del progetto POC “Per la Scuola” 2014-2020.

Programma Operativo Complementare (POC) "Per la Scuola" 2014-2020 - Obiettivo Specifico 10.1 - Azione
10.1.6 - Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 15
novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 "Percorsi di orientamento rivolti alle classi
terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del
docente tutor".

Codice progetto: 10.1.6A-FDRPOC-LO-2024-66
CUP: B44D25001720001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la L. n. 241 del 07 agosto 1990, “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” modificata e integrata dalla Legge n. 15/2005;

VISTO il D.P.R. 275/1999 concernente le norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Pubblica Amministrazione e ss. mm. ii.;

VISTO I'Awviso Prot. 64310 del 23/04/2025 "Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e
guinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente
tutor";

VISTA la lettera di autorizzazione al progetto Prot. AOOGABMI-105104 del 19/06/2025 - ns. Prot.
0007550 del 24/06/2025;

VISTA la Circolare di Disseminazione e Avvio Progetto Prot. 7740/VI del 26 giugno 2025;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio nel programma annuale E.F. 2025 del 26/06/2025, ns. prot
7742/VI;
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VISTA la Nomina a Responsabile Unico del Progetto (RUP) Prot. 0007747 del 26/06/2025 per il
Programma Operativo Complementare (POC) "Per la Scuola" 2014-2020 — Obiettivo Specifico 10.1
— Azione 10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6A, con Codice Progetto: 10.1.6A-FDRPOC-LO-2024-66 e CUP:
B44D25001720001, per un Importo Autorizzato di € 56.420,00.

VISTE le “Linee guida dell’'autorita di gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di Servizie
forniture” pubblicate con nota MIUR prot. AOODGEFID/1588 del 13.01.2016 e successivi
aggiornamenti e integrazioni;

VISTI | regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto

VISTE le indicazioni del Ml per la realizzazione degli interventi;

VISTO il D.Igs. 14 marzo 2013 n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

PRESO ATTO che la I'avviso approvata prevede l'attivazione di n. 10 moduli formativi volti a supportare
gli studenti nel loro percorso di orientamento;

CONSIDERATA la necessita di reclutare le figure professionali interne all'lstituto (Docenti Esperti e
Docenti Tutor) indispensabili per la corretta gestione e realizzazione dei moduli previsti dalla
candidatura;

RAVVISATA I'opportunita di procedere ad una selezione trasparente ed efficace, valorizzando le
competenze presenti all'interno dell'lstituto;

RITENUTO di individuare, quale modalita di selezione, la presentazione delle candidature da parte dei
docenti interessati e la successiva discussione e approvazione delle stesse in sede di Collegio
Docenti, quale organo garante della professionalita docente e della coerenza didattica;

DISPONE

1. Di avviare la procedura di selezione interna per il reclutamento fino a n. 10 Docenti Esperti e n.
10 Docenti Tutor in totale, secondo le necessita di progetto, per la realizzazione dei moduli
previsti dal Progetto POC Orientamento (Codice: 10.1.6A-FDRPOC-LO-2024-66) in aggiunta
alle figure dei "docenti tutor", con nomina gia in essere, di cui i riferimenti normativi relativi
all'introduzione della per I'orientamento (DM 328/2022)

2. Che la selezione avvenga tramite comunicazione interna (circolare) rivolta a tutto il personale
docente dell'lstituto.

3. Di stabilire che la valutazione, la discussione e l'approvazione finale delle candidature
pervenute siano demandate al Collegio Docenti, nella prima seduta utile, al fine di garantire
massima trasparenza e condivisione nel processo di individuazione delle figure.

Il Dirigente Scolastico
Louise Valerie Sage

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.i. (CAD) e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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